PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS

Estado do Parana

Secretaria Municipal de Administragio
Diretoria de Recursos Humanos

ERRATA

EDITAL n°. 021/16, de 30 de marco de 2016.

Onde se lé:

Para uso do Protocolo Geral do Municipio

Documentos anexados:
()01 copiade RG;

()01 copia do CPF;

()01 copia de comprovante de residéncia atualizado;
()01 copia da declaracao de matricula escolar;

() 01 Documento oficial (original) da institui¢do de ensino contendo as notas do tultimo
semestre concluido para os estudantes/candidatos de nivel superior e ltimo bimestre concluido para
os estudantes/candidato de nivel médio * 0

ege .
" .
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()01 declaragdo de baixa renda (quando couber);

Leia-se:

Para uso do Protocolo Geral do Municipio

Documentos anexados:

()01 copia de RG;

()01 copia do CPF;

()01 copia de comprovante de residéncia atualizado;

()01 copia da declaragdo de matricula escolar;

() 01 Documento oficial (original) da instituicdo de ensino contendo as notas do tultimo
semestre concluido para os estudantes/candidatos de nivel superior *Qbs.. documentos/declaracdes.
miti la_internet deverio conter carim assinatura da instituici nforme item 3.2 na

(15 8

()01 declaragdo de baixa renda (quando couber);

Arapongas, 08 de abril de 2016.

DAVINA BOZINA ARMANDO

Presidente da Comisséo Especial
para o Processo Seletivo de
Estagiario




